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Aviso n2 19/2024-ASSJUR/GAB/SEPLAN-PI/GAB/SEPLAN-PI
Teresina, 02 de maio de 2024.
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SECRETARIA DO PLANEJAMENTO DO ESTADO DO PIAUI
Avenida Miguel Rosa, 3190 Centro/Sul, Térreo - Bairro Centro, Teresina/Pl, CEP 64001-490
Telefone: (86)3221-8068 - http://www.seplan.pi.gov.br

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N2 07/2024
(Processo Administrativo SEI n° 00017.000719/2024-47)

Torna-se publico que a SECRETARIA DO PLANEJAMENTO DO ESTADO DO PIAU{ — SEPLAN/PI, por meio de sua Superintendéncia de Estudos Econdmicos e Sociais e
Planejamento Participativo - CEPRO, realizara Dispensa de Licitagdo, com critério de julgamento menor prego, na hipdtese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei
n? 14.133, de 12 de abril de 2021, da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 67/2021 e demais normas aplicaveis.

Do Objeto: Contratacdo de empresa especializada no servico de locagdo de veiculo do tipo Van Executiva com capacidade para no minimo 15 (quinze)
passageiros, com motorista, combustivel, equipado com assentos confortdveis, ar-condicionado e cinto de seguranga em todos os assentos, para realizar o
transporte dos professores do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas — ISCSP, que irdo ministrar curso de formagdo e pds-graduagdes com o objetivo de
atender as necessidades dos servidores do Governo do Estado do Piaui, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Das Especificacées do Objeto:

QUANTIDADE DE

ITEM ESPECIFICACOES QUANTIDADE DIARIAS

Locagdo de veiculo do tipo Van Executiva com capacidade para no minimo 15 (quinze) passageiros, com
01 motorista, combustivel, equipado com assentos confortaveis, ar-condicionado e cinto de seguranga em todos 01 (um)
0s assentos.

42 (quarenta e
duas)

Da Apresentagdo de Propostas: Os proponentes possuem o prazo de 03 dias (Uteis), contados da data de publicagdo no Diario Oficial do Estado do Piaui, para
enviarem suas propostas. As propostas deveram ser enviadas por correio eletronico no seguinte enderego: seplanpagamentos@gmail.com com
copia seplan.contratos@gmail.com.

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada no servigo de locagdo de veiculo do tipo Van Executiva com capacidade para no minimo 15 (quinze)
passageiros, com motorista, combustivel, equipado com assentos confortdveis, ar-condicionado e cinto de seguranga em todos os assentos, para realizar o
transporte dos professores do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas — ISCSP, que irdo ministrar curso de formagdo e pds-graduagdes com o objetivo de
atender as necessidades dos servidores do Governo do Estado do Piaui, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. O objeto da contratagdo pretendida, dadas as suas caracteristicas, enquadram-se no conceito de servigos comuns.

1.3. Os quantitativos e as qualificagdes dos itens que se pretende contratar estdo discriminados no "ITEM 3" deste Termo de Referéncia.

1.4. A presente contratagdo adotara como regime de execugdo a empreitada por prego global.

1.5. A prestagdo de servicos de que trata este Termo de Referéncia ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Considerando que a Secretaria do Planejamento do Estado do Piaui — SEPLAN/PI tem trabalhado de forma continua para o desenvolvimento
efetivo de uma visdo estratégica e de longo prazo para o Estado, focando na governanga, participagdo cidada e monitoramento constante das a¢des planejadas.
2.2 Considerando que este trabalho resultou no desenvolvimento e implementagdo do Modelo de Gestdo Estadual Avangado (MGE).

2.3. Considerando ainda que o MGE tem como um de seus pilares a adogdo de indicadores estratégicos, que permitam o acompanhamento constante

e ativo do cumprimento dos compromissos do Plano de Gestdo. Para tal, a SEPLAN apoiou na adogdo de 185 indicadores para 21 6rgdos estaduais, através da
realizagdo de oficinas de capacitagdo voltadas para gestores e suas equipes.

2.4, Considerando que apesar dos grandes avangos, ha uma discussdo sobre as fragilidades e lacunas identificadas no modelo de planejamento atual e
as novas necessidades encontradas. As necessidades discutidas se referem a reformulagdo do Planejamento e Participagdo, com a necessidade de revisdo do
modelo de planejamento territorial e aprimoramento do processo participativo estadual.

2.5. Além disso, durante a implementagdo das primeiras fases do MGE, foram constatadas deficiéncias na equipe técnica, lacunas na capacitagdo da
equipe técnica, que se manifestam em desafios na implementagdo dos novos modelos. Ainda ha dificuldade na produgdo e acesso a dados e lacunas na coleta e
disponibilidade de informagdes - o que ficou evidente a medida que se implementou o MGE.

2.6. Neste toar, esta Secretaria realizou a contratagdo INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS SOCIAIS E POLITICAS — ISCSP, registrado no NIF n2 600019152,
para realizar a prestagdo de curso de formagdo, tendo como tematica "Estratégia — Gestdo por objetivos e Avaliagdo do Desempenho", a ser realizado em
formato hibrido (remoto e presencial), com o objetivo de atender as necessidades dos servidores do Governo do Estado do Piaui (ID 012307489).

2.7. Insta destacar que, além do curso supracitado, a SEPLAN esta em processo de contratagdo de cursos de pos-graduagdes a serem realizados
também em parceria com a Universidade de Lisboa nas seguintes areas: 1) P6s-Graduagdo em Transformagdo Digital e Governanga de Dados (8 meses, inicio em
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setembro de 2024); Il) Pés-Graduagdo em Governanga Inteligente para o Desenvolvimento Local e Regional (8 meses, inicio em setembro de 2024); e IIl) P6s-
Graduagdo em Governanga e Desenvolvimento Sustentavel: Desafios e Estratégias (10 meses, inicio em janeiro de 2025), consoante corrobora o documento
registrado sob o ID n° 012261515.

2.8. Tendo em vista que os curso supracitados serdo realizados em formato hibrido (remoto e presencial), faz-se necessaria a contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servigos de locagdo de veiculos do tipo Van Executiva com capacidade para no minimo 15 (quinze) passageiros, com motorista e
combustivel, equipado com assentos confortdveis, ar-condicionado e cinto de seguranga em todos os assentos, para realizar o transporte dos professores
do INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS SOCIAIS E POLITICAS — ISCSP, que irdo ministrar o curso de formacao e as pds-graduagdes retro mencionadas.

3. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO E CONDIGOES DE EXECUGAO DOS SERVICOS

ITEM ESPECIFICACOES QUANTIDADE

QUANTIDADE DE VALOR UNITARIO | VALOR'
DIARIAS DIARIA (RS) (R

Locagdo de veiculo do tipo Van Executiva com capacidade para no minimo 15

01 (quinze) passageiros, com motorista, combustivel, equipado com assentos 01 (um) 42 (quarenta e

RS 1.245,75 RS 52.2

confortdveis, ar-condicionado e cinto de seguranga em todos os assentos. duas)
TOTAL: RS 52.321,50
3.1 A CONTRATADA deverad colocar a disposigdo da CONTRATANTE veiculos com as seguintes caracteristicas:
3.1.1. Veiculos novos ou seminovos, com tempo de fabricagdo de no maximo 06 (seis) anos, com documentagdo devidamente regularizada;
3.1.2. Modelo com minimo de 15 (quinze) lugares, com motorista, combustivel, equipada com assentos confortdveis, ar-condicionado e cinto de
seguranga em todos os assento, freios ABS, em perfeito estado de funcionamento, revisGes em dia;
3.1.3. Permissdo e alvard de trafegos vélidos;
3.1.4. Conduzidos por motorista devidamente habilitado, portando Carteira Nacional de Habilitagdo dentro do prazo de validade, em categoria
compativel com os servigos prestados;
3.1.5. Possuir todos os itens de seguranga e equipamentos obrigatérios, conforme exigéncias previstas na legislagdo vigente (ex. cintos de
seguranga, etc);
3.1.6. Estar em perfeito estado de conservagdo, manutengao, higienizagdo e abastecido;
3.2, Os servigos deverdo ser executados na cidade de Teresina-PI.
3.3. Os servigos devem ser executados de segunda-feira a sexta-feira, das 7:00 as 23:00 horas.
3.4, A CONTRATADA responsabilizar-se-a por todas as despesas com motorista, combustivel e com a manutengdo do veiculo, o qual deverd ser mantido
em condigGes de uso e trafego, com porte de toda documentagdo pertinente.
3.5. O veiculo e o motorista deverdo aguardar o/a(s) usuario/a(s) nos locais e pelo prazo estabelecido pelo/a(s) mesmo/a(s).
3.6. A CONTRATANTE ndo sera responsabilizada, em nenhuma hipdtese, pelas infragSes de transito cometidas pelos motoristas e nem pelos danos de
qualquer ordem (colisGes, atropelamentos, roubo e etc.) que, porventura, possam ocorrer;
3.7. A CONTRATADA devera arcar com quaisquer despesas referentes ao veiculo e pela imediata substituicdio do mesmo, em caso de avarias ou
defeitos, capazes de comprometer a prestagdo de servigos proposta;
4. DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA
4.1. As despesas correrdo a conta da dotagdo:
Classificacdo Institucional: Classificacdo Funcional:
1. Orgdo Orgamentério: 1 9 1. Funcdo: 0| 4
2. Unidade Or¢amentaria: 1 0 1 2. Subfungio: 1121
Estrutura Programatica: Natureza da Despesa 313191013} 9
1. Programa: 0 110 9 |[Subelemento: 711
2. Acao (Proj/Ativ/Op.Esp.): 6 0 1 4 |Fonte de Recursos: s{ofojofojo0fojo0fo]oO
5. DO VALOR ESTIMADO
5.1. 0 valor estimado para contratagdo é de RS 1.245,75 (mil e duzentos e quarenta e cinco reais e setenta e cinco centavos) diarios, perfazendo o valor
total de RS 52.321,50 (cinquenta e dois mil e trezentos e vinte e um reais e cinquenta centavos).
5.2. No valor acima deverdo estar incluidas todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execug¢do do objeto da contratagdo detalhada no item

3, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacdo.

6. RECEBIMENTO DO OBJETO
6.1. Recebimento Provisério:
6.1.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelo(s) Fiscal(is) do Contrato, mediante termo detalhado, quando

verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

6.1.1.1. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda da Contratada com a comprovagao da prestagdo
dos servigos a que se referem o valor a ser pago.

6.1.1.2. Para efeito de recebimento provisério, o(s) Fiscal(is) do Contrato ird apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a Contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao Gestor do Contrato.
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6.1.1.3. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

6.1.1.4. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

6.1.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagBes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

6.1.3. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o termo detalhado deverd conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do Contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios.

6.2. Recebimento Definitivo:

6.2.1. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, pelo(s) Fiscal(is) do Contrato, apds a

verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

a) Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pela fiscalizagdo técnica e administrativa quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pela Contratada, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas;

b) Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas
corregGes;

c) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes
apresentadas;
d) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

e) Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

6.2.2. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei
n? 14.133/2021, comunicando-se a Contratada para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

6.2.3. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pela Contratada, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou
no instrumento de cobranga.

6.2.4. O recebimento provisdério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do Contrato.

7. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

7.1 Trata-se de servico comum de carater ndo continuado, sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado

mediante dispensa de licitagdo, em razdo do valor.

7.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se como atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia
legal deste Orgdo, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

7.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e o Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

7.4. O instrumento contratual, que devera contemplar a definigdo e especificagdo dos servigos a serem realizados, custos da prestagdo do servigo, com
a respectiva metodologia utilizada para a quantificagdo desse valor, a identificacdo dos parametros de avaliagdo da qualidade materializados no (atesto) dos
servigos realizados, bem como a indicagdo da data de inicio, constituir-se-a no instrumento autorizativo para o inicio da execugao.

7.5. Os servigos a serem contratados enquadram-se como comuns, nos termos do inciso XlII da Lei n? 14.133/2021.
8. VIGENCIA CONTRATUAL
8.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma do art. 107 da Lei
Federal n® 14.133/2021.
8.2. O prazo de execugdo do servigo sera de 42 (quarenta e dois) dias Uteis, prorrogavel justificadamente pelo prazo necessario a conclusdo do objeto,
na forma do art. 111 da Lei n. 14.133/2021.
9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. A Contratada obriga-se a:
9.1.1. Cumprir integralmente todos as condigdes especificadas neste termo de Referéncia e no contrato;
9.1.2. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos, utilizando-se de motoristas treinados, de bom nivel educacional e moral, devidamente

habilitados a prestarem servigos de transporte de passageiros com qualidade;

9.1.3. Comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, qualquer falha na efetivagdo ou execugdo dos servigos objeto da presente contratagdo, bem
como, todas as ocorréncias anormais verificadas na execugdo do objeto;

9.1.4. Ressarcir eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE, passageiros e/ou terceiros, provocados por ineficiéncia, impericia, imprudéncia ou
irregularidades cometidas pelo mesmo, na execugdo dos servigos, objeto do presente contrato;

9.1.5. Manter absoluto sigilo e integral confidencialidade, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto
de interesse do Contratante ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execugdo do objeto deste contrato;

9.1.6. Prestar esclarecimentos, corrigir erros, lacunas e/ou imperfeicdes nos servigos contratados, devendo as medidas corretivas necessarias serem
implementadas pelo contratado no prazo maximo de seis horas ou em outro prazo concedido pela CONTRATANTE;

9.1.7. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢cbes de habilitagdo para contratar com a Administragdo Publica, apresentando os
comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista;

9.1.8. Realizar o servico de transporte contratado obedecendo fielmente a legislacdo pertinente, em especial o Cédigo de Transito Brasileiro — CTB e
as normas do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN. Cumprindo todas as leis e regulamentos, bem como, quaisquer determinagdes emanadas dos
drgdos competentes, pertinentes a matéria objeto do presente contrato;

9.1.9. Assumir todas as despesas com o veiculo, inclusive as relativas a combustivel, manutengdo, acidentes, multas, impostos, estacionamento,
taxas, licenciamentos, seguro geral e outras que incidam direta ou indiretamente sobre os servigos ora contratados;

9.1.10. N3o utilizar o nome da CONTRATANTE em quaisquer atividades de divulgagdo empresarial, como, por exemplo, em cartes de visita, anuncios
e impressos, sob pena de responsabilidade por tais atos;
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10.
10.1.

9.1.11. Substituir imediatamente, com a prévia anuéncia do contratante, o veiculo e/ou motorista quando solicitado, de maneira que n3o prejudique
o andamento e a boa execugdo dos servigos ora contratados;

9.1.12. Substituir imediatamente, em caso de avaria mecanica ou acidente de transito ou por quaisquer outras razdes, o veiculo avariado/acidentado
no intervalo de até 1 (uma) hora, a partir da notificagdo, verbal ou escrita, expedida pelo Contratante, ou em outro prazo fixado pela mesma;

9.1.13. Adotar providéncias necessarias ao socorro de vitimas em caso de acidente de transito, isolamento do local (tridngulo, pisca-alerta, etc),
comunicagdo a autoridades para resgate (Bombeiros, SAMU, etc), policiais e de transito, bem como, informar imediatamente ao contratante, a ocorréncia
do fato;

9.1.14. N3&o devera ser cobrada taxa de administragdo;

9.1.15. Responder e responsabilizar-se, Unica e exclusivamente, por qualquer eventual acidente e suas consequéncias, que o passageiro da SEPLAN-
Pl venha sofrer em fungdo dos servigos prestados;

9.1.16. Em caso de avaria do veiculo, substitui-lo dentro do prazo de 1 (uma) hora, sem interrupgdo do servigo que estd sendo prestado.

9.1.17. O condutor obrigatoriamente deverd estar com sua credencial visivel, facilitando sua identificagdo pelo passageiro;

9.1.18. O veiculo deverd estar abastecido, com pneus adequados, com os itens bdsicos de seguranga e em condigGes higiénicas para transportar os

passageiros;

9.1.19. A CONTRATADA deverd fornecer informagGes como numero de telefone ou numero do aplicativo, Whattsapp e e-mail, a fim de garantir a
plena e imediata comunicacdo com a CONTRATANTE sempre que se fizer necessario, disponibilizando durante a execug¢do do contrato, profissionais
qualificados com veiculos suficientes para o atendimento concomitante a demanda da Secretaria do Planejamento do Estado do Piaui — SEPLAN/PI.

9.1.20. Executar fielmente o objeto contratado, de modo que o objeto do contrato seja fornecido nos termos e condigBes previstas,
responsabilizando-se por todas as despesas necessarias ao cumprimento do pactuado;

9.1.21. Prestar todas as informagdes e os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

9.1.22. A responsabilidade pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou de materiais empregados;

9.1.23. A responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, financeiros, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do contrato e
quaisquer outras relativas ao objeto;

9.1.24. Manter, durante a vigéncia do Contrato todas as condigGes exigidas para habilitagdo que deu origem a contratagdo;

9.1.25. N3o transferir no todo ou em parte a execugdo do contrato, sem prévia anuéncia da CONTRATANTE;

9.1.26. Manter seus empregados sob as normas disciplinares do Contratante, substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds

notificagdo, qualquer que seja considerado o inconveniente pela representante da Contratante;

9.1.27. Recrutar, selecionar e encaminhar ao Contratante os empregados necessarios a realizagdo dos servicos, tendo as fungBes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho, apresentando-os com pontualidade e assiduidade, de acordo com os horarios fixados pela
Contratante;

9.1.28. Realizar os treinamentos que se fizerem necessérios para o bom desempenho das atribui¢des de seus empregados;

9.1.29. Orientar seus empregados para que ndo se ausentem dos prédios ou das instalagdes da Contratada, portando volumes ou objetos, sem a
devida autorizagdo do Contratante e liberagdo do Posto;

9.1.30. Promover a anotagdo na CTPS de seus empregados quanto a data de admissdo, fungdo exercida, remuneragdo e eventuais alteragdes e
atualizagBes nos contratos de trabalho, devendo encaminhar a fiscalizagdo contratual cépia de todas as alteragdes, bem como do termo de rescisdo, exames
demissionais e o que mais for necessario para comprovagdo de quitagdo de obrigacSes trabalhistas

9.1.31. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo ao
Contratante o acesso ao controle de frequéncia;

9.1.32. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da SEPLAN-PI, por meio préprio ou mediante vale transporte, inclusive
em casos de paralisagdo dos transportes coletivos;

9.1.33. Manter vinculo empregaticio formal e expresso com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de salarios, vale transporte,
vale refei¢do/alimentacdo e todas as demais vantagens, recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas, fiscais e parafiscais;

9.1.34. Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as despesas (tarifas bancarias, entre outras) para abertura, movimentagdo e manutengdo da
conta-depdsito vinculada, além de seguros (riscos contra acidentes de trabalho) e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da
Contratada, incidentes sobre o objeto do Contrato;

9.1.35. Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execugdo dos servigos, sem interrup¢do que seja por motivo de férias, descanso
semanal, licengas, faltas ao servigo, demissdo e outros casos analogos, obedecidas as disposigdes da legislagdo trabalhista vigente;

9.1.36. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados, durante a execugdo do Contrato, ainda que acontecido em dependéncia do Contratante;

9.1.37. Comprovar o cumprimento de todas as suas obriga¢des trabalhistas e sociais mensalmente e devidamente organizadas e detalhadas através
de planilhas ou equivalentes, de forma objetiva e clara, assim como envia-las ao fiscal de contrato, quando solicitado, evitando sempre informagdes alheias
ao referido objeto;

9.1.38. Responder civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados ao Contratante e/ou a terceiros, por seus empregados,
dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho;

9.1.39. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, os danos causados, comprovadamente, por seus
funcionarios.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Sdo obrigagdes da CONTRATANTE:
10.1.1. Cumprir e fazer cumprir integralmente os termos do presente Termo de Referéncia e do Contrato a ser firmado;
10.1.2. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar seus servigos dentro das normas neste Contrato;
10.1.3. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com este Termo de Referéncia e Contrato;
10.1.4. Adimplir com o pagamento do valor pactuado, na forma e nos prazos determinados;
10.1.5. Fornecer a contratada todas as informagdes necessdrias a realizacdo dos servigos, devendo especificar os detalhes necessarios a perfeita

consecugdo dos mesmos, tais como: percursos a serem realizados, datas, etc;

10.1.6. Notificar, por escrito, a contratada, sobre a ocorréncia de eventuais vicios, incorre¢Ses e irregularidades observadas na execu¢do do objeto
contratual, fixando prazos para as devidas corregGes;
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10.1.7. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, nos termos previstos na Lei n® 14.133/2021;
10.1.8. Exercer rigoroso controle de qualidade sobre os servigos, objeto do contrato;
10.1.9. Disponibilizar o local dos servigos;
10.1.10. Aprovar os servigos em tempo habil;
10.1.11. Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Contrato;
10.1.12. Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na execug¢do do Contrato;
10.1.13. Reter os tributos e contribui¢cdes sobre os pagamentos mensalmente efetuados, utilizando-se as aliquotas previstas para cada tipo de servigo,
conforme legislagdo;
10.1.14. Aplicar sangBes ou rescindir o contrato, no caso de inobservancia pela contratada de quaisquer das cldusulas e condi¢bes estabelecidas no
Contrato, com observancia dos ditames previstos na Lei de licitagGes;
10.1.15. Notificar, por escrito, a Contratada qualquer ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo de sua
corregdo, aplicando, se for o caso, as penalidades previstas no Contrato;
10.1.16. Aplicar as penalidades e multas a Contratada, mediante o devido processo legal, garantida a ampla defesa e o contraditério;
10.1.17. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do contrato, em especial, aplicacdo de sangGes, alteragdes e repactuagdes
do Contrato;
10.1.18. Verificar a regularidade da situagdo fiscal e dos recolhimentos trabalhistas dos empregados da Contratada, antes de efetuar os pagamentos
devidos;
10.1.19. Suspender o pagamento da nota fiscal sempre que houver obrigagdo contratual pendente, por parte da empresa contratada, até que essa
efetue a devida regularizagdo;

11. SANGOES ADMINISTRATIVAS (PENALIDADES)

11.1. Conforme art. 155 da Lei n. 14.133/2021, o licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragbes:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) dar causa a inexecugdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contrata¢do, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do
contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.3. A sangdo prevista na alinea “a” do subitem 11.2 serd aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista na na alinea “a” do subitem
11.1, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave.

11.4. A sangdo prevista na alinea “b” do subitem 11.2 ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do
valor do contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta e serd aplicada ao responsavel por qualquer das infragSes administrativas previstas no subitem
11.1.

11.5. A sangdo prevista na alinea “c” do subitem 11.2 sera aplicada ao responsavel pelas infracGes administrativas previstas nas alineas “b”, “c”, “d”, “e
“f’ e “g” do subitem 11.1, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

”
’

11.6. A sangdo prevista na aline “d” do subitem 11.2 sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas alineas “h”, “i”, “j”, “k” e
“I”, do subitem 11.1, bem como pelas infragbes administrativas previstas “b”, “c”, “d”, “e”, “f’ e “g” do referido subitem que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sangdo referida no subitem 11.5 e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

11.7. As sang¢0es previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do subitem 11.2 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do referido
subitem.
11.8. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado,

além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

11.9. Independentemente das san¢des a que se referem os subitens anteriores, a Contratada esta sujeita ao pagamento de indenizagdo por perdas e
danos, podendo ainda a administragdo propor que seja responsabilizada:

a) civilmente, nos termos do Cddigo Civil;
b) perante os 6rgdos incumbidos de fiscalizagdo das atividades contratadas ou do exercicio profissional a elas pertinentes;
c) criminalmente, na forma da legislagdo pertinente.

11.10. O célculo da sang¢do de multa observara os seguintes pardmetros:

11.10.1. A multa de mora a ser aplicada por atraso injustificado na execugdo do contrato sera calculada conforme os seguintes percentuais:
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a) de 0,5% (cinco décimos por cento), por dia de atraso, até o limite correspondente a 10 (dez) dias;
b) de 0,7% (sete décimos por cento), por dia de atraso a partir do 112 (décimo primeiro) dia, até o limite correspondente a 20 (vinte) dias; e

c) de 1,0% (um por cento), por dia de atraso a partir do 212 (vigésimo primeiro) dia, até o limite correspondente a 30 (trinta) dias, findo o qual
a Contratante rescindira o contrato correspondente, aplicando-se a Contratada as demais sangdes previstas na Lei n2 14.133/2021.

11.10.2. Serd aplicada multa de 1,5% (um e meio por cento) sobre o valor da contratagdo, quando a Contratada:
a) Prestar informag&es inexatas ou obstacular o acesso a fiscalizagdo da contratante no cumprimento de suas atividades;
b) Desatender as determinagdes da fiscalizagdo da contratante; e

c) Cometer qualquer infragdo as normas federais, estaduais e municipais, respondendo ainda pelas multas aplicadas pelos 6rgdos competentes
em razdo da infragdo cometida.

11.10.3. Serd aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da contratagdo quando a Contratada:

a) N&o iniciar, ou recusar-se a executar a corre¢do de qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia impericia dolo ou ma fé, venha a causar
danos a Contratante ou a terceiros, independentemente da obrigagdo da Contratada em reparar os danos causados;

b) Praticar por agdo ou omissdo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia, impericia, dolo ou ma fé, venha a causar danos a Contratante
ou a terceiros, independentemente da obrigagdo da Contratada em reparar os danos causados.

11.11. Nenhum pagamento sera feito ao fornecedor dos bens que tenha sido multado, antes que tal penalidade seja descontada de seus haveres.

11.12. Na aplicagdo das sangdes serdo observados os procedimentos e prazos constantes nos arts. 157 a 160 da Lei n. 14.133/2021.

11.13. As multas administrativas previstas neste instrumento ndo tém cardter compensatério e o seu pagamento ndo eximira a Contratada de
responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas

12. GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAL

12.1. Nos termos do art. 117 da Lei n. 14.133/2021, sera designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em

registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

12.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n. 14.133/2021.

12.3. O representante da Administragdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més
e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12.4. O acompanhamento, gestdo e fiscalizagdo do Contrato serdo realizados de acordo com o disposto em contrato, nas normas correlatas e neste
Termo.

12.5. Cabera a Superintendéncia de Estudos Econdmicos e Sociais e Planejamento Participativo - CEPRO a gestdo e fiscalizagdo do contrato.

12.6. A gestdo e a fiscalizagdo do contrato serdo realizadas por servidores a serem, oportunamente, designados por meio de Portaria, cabendo-lhes a

responsabilidade pelo atesto das notas fiscais emitidas pela Contratada apds aprovagdo dos produtos, bem como determinar o que for necessario a regularizagdo
das faltas ou defeitos observados e comunicando a autoridade superior, quando necessario, para as providéncias devidas.

13. LIQUIDACAO E PAGAMENTOS A CONTRATADA

13.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secgdo,
prorrogaveis, justificadamente, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢do do atendimento das exigéncias contratuais.

13.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais
do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emisséao;

c) Os dados do Contrato e do 6rgdo Contratante;

d) O periodo respectivo de execugdo do Contrato;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de reteng@es tributarias cabiveis.

13.2.1. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela Contratada, obrigatoriamente com o numero de inscrigdo no CNPJ apresentado nos documentos
pertinentes, ndo se admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outros CNPJ, mesmo aquelas de filiais ou da matriz. As Notas Fiscais deverdo conter
discriminagdo idéntica a contida na respectiva Nota de Empenho.

13.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao Contratante.

13.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68
da Lei n® 14.133/2021.

13.5. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) Verificar a manutengdo das condigdes de habilitacdo exigidas;

b) Identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

13.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da Contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
Contratante.

13.7. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos drgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13.8. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa.

13.9. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso a
Contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.
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14. DO REAJUSTE

14.1. Os precos serdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacdo das propostas, apds o que poderdo sofrer
reajuste aplicando-se o indice IPCA-E exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

14.2. O valor constante da nota fiscal/fatura, quando da sua apresentagdo, n3o sofrerad qualquer atualizagdo monetaria até o efetivo pagamento.

14.3. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

14.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

14.5. O reajuste sera realizado por apostilamento.

15. QUALIFICAGOES

15.1. Qualificagdo Técnica:

15.1.1. Quanto a capacidade técnico-operacional, serd exigida comprovagdo pela contratada de ter executado, em nome da empresa, a qualquer tempo,

servicos compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia, através de no minimo 01 certiddo(des) e/ou atestado(s), em nome da propria contratada,
fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado. Os itens de servicos e parcelas de maior relevancia com quantidades minimas a serem
comprovadas sdo os seguintes:

15.1.1.1. Demonstragdo que a contratada administra ou administrou servigos de locagdo de veiculo, com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do
quantitativo total de veiculos que serdo necessarios para suprir a demanda prevista no ITEM em decorréncia deste Termo de Referéncia;

15.1.1.2. Serd aceito o somatdrio de atestados e/ou declara¢Bes de periodos concomitantes para comprovar a capacidade técnica-operacional;

15.1.1.3. Os atestados deverdo conter as seguintes informagdes minimas: nome e cargo da pessoa que os assina, quantitativo ou valor da prestagdo dos
servigos;

15.1.1.4. A Contratada deve possuir garagem e sede no Estado do Piaui, para inicio da operagdo e durante todo o prazo contratual, devendo tal imével ser
fechado, proprio ou de terceiros, devendo ser utilizado para as instalagdes da administragdo, a guarda e manutencgdo dos veiculos.

15.2. Qualificagdo Econémico-Financeira:

15.2.1. Certiddo negativa de faléncia ou de recuperagdo judicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica. Para efeito de constatagdo da

validade de tal certiddo, sera observado o prazo de validade constante na prépria certiddo. Caso a contratada esteja em recuperagdo judicial, sera valida, para
fins de qualificagdo econdmico-financeira, a emissdo de certiddo, pela instancia judicial competente, afirmando que a interessada esta apta econdmica e
financeiramente a participar de procedimento licitatério, conforme Acérdido TCU n° 1201/2020 - Plenério.

15.2.2. A contratada devera apresentar os seguintes indices contabeis, extraidos do ultimo balango patrimonial ou do balango patrimonial referente ao
periodo de existéncia da sociedade, atestando a boa situagdo financeira, conforme art. 72 da IN/MARE 05/95, Portaria GAB. SEAD. N° 88/15:

LG= Liquidez Geral - superiora 1
SG = Solvéncia Geral - superior a 1
LC= Liquidez Corrente - superiora 1
Sendo,

LG= (AC+RLP) / [PC+PNC)

SG= AT / (PC+PNC)

LC= AC/ PC

Onde:

AC= Ativo Circulante

RLP= Realizavel a Longe Prazo

PC= Passivo Circulante

PNC= Passivo N&o Circulante

AT= Ativo Total

15.2.3. As demonstragdes contdbeis apresentadas poderdo ser submetidas a apreciagdo do Conselho Regional de Contabilidade.

15.2.4. O balango patrimonial e as demonstragdes contabeis, bem como os indices contdbeis exigidos, deverdo estar assinados por contador ou
profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

16. DA GARANTIA CONTRATUAL

16.1. N&do haverd exigéncia da garantia da contratagdo.

17. DA SUBCONTRATAGCAO

17.1. A subcontratagdo apenas se mostra cabivel quando o objeto a ser contratado comporta execugdo complexa, de modo que alguma
fase/etapa/aspecto requeira a participacdo de terceiros em razdo dos principios da especializa¢do e da concentragio das atividades, o que n3o é o caso.

17.2. Por essa razao, resta vedada a subcontratagcdo, no todo ou em parte, do objeto contratado.

18. RESCISAO CONTRATUAL

18.1. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias prescritas no art. 137 da Lei Federal n°
14.133/2021.

19. DISPOSICOES GERAIS

19.1. Trata-se de contratagdo direta, fundada no art. 75, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021, objetivando a contrata¢do de empresa especializada no

servico de locagdo de veiculo do tipo Van Executiva com capacidade para no minimo 15 (quinze) passageiros, com motorista, combustivel, equipado com
assentos confortdveis, ar-condicionado e cinto de seguranga em todos os assentos, para realizar o transporte dos professores do Instituto Superior de Ciéncias
Sociais e Politicas — ISCSP, que irdo ministrar curso de formagdo e poés-graduagdes com o objetivo de atender as necessidades dos servidores do Governo do
Estado do Piaui, conforme condig8es, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

19.2. 0 valor estimado para contratagdo é de RS 1.245,75 (mil e duzentos e quarenta e cinco reais e setenta e cinco centavos) diarios, perfazendo o valor
total de RS 52.321,50 (cinquenta e dois mil e trezentos e vinte e um reais e cinquenta centavos).

19.3. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma do art. 107 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO
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1. Habilitagdo juridica:
1.1 no caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

1.4 inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo
dos seus administradores;

1.6 decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:
2.1 Inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

2.2 Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

2.3 Prova regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente;
2.4 Prova da regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
2.5 Prova da regularidade perante a Justiga do Trabalho;

2.6 Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituigdo Federal.

3. Inidoneidade:

3.1 Prova de que a contratada ndo tenha sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da Unido ou da Administragdo Estadual, mediante apresentagdo dos
seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Inidéneos do Tribunal de Contas da Unido (TCU);

b) Certiddo negativa de improbidade administrativa e inelegibilidade do Conselho Nacional de Justiga (CNJ);

c) Certiddo negativa de restri¢do a contratagdes do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF);
d) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS);

e) Cadastro Unico de Fornecedores de Materiais, Bens e Servigos do Estado do Piaui (CADUF);

f) Cadastro de Impedidos de Contratar com o Servigo Publico - TCE-PI;

4. Qualificagdo Técnica:

4.1 Comprovagdo de aptiddo para a prestacdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item
pertinente, mediante a apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.1.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

4.1.1.1 Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 01 (um) ano na prestagdo dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade do ano ser ininterrupto.

4.1.1.2 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

4.1.1.3 Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de
forma concomitante, pois essa situagcdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo

Teresina-Pl, 02 de maio de 2024.

(assinado digitalmente)
WASHINGTON LUiS DE SOUSA BONFIM
Secretario de Estado do Planejamento

SEPLAN-PI

Documento assinado eletronicamente por WASHINGTON LUiS DE SOUSA BONFIM - Matr.371327-0, Secretario de Estado do Planejamento, em 02/05/2024, as
12:24, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do Decreto Estadual n? 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.
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